Studsvik KALLELSE 1(4)

2012-03-27

Kallelse till arsstamma i Studsvik AB (publ)

Aktiedgarna i Studsvik AB (publ), org nr 556501-0997, kallas till
arsstamma torsdagen den 26 april 2012 kI 16:00 i World Trade Center,
Klarabergsviadukten 70/Kungsbron 1, Stockholm. Lokalerna éppnas for
registrering ki 15:00.

Anmalan m m

Aktiedgare som onskar delta i arsstamman skall vara inford i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken fredagen den 20 april 2012 samt
anmala sitt deltagande till bolaget senast fredagen den 20 april ki 12:00,
antingen per brev till Studsvik AB, Box 556, 611 10 Nykdping, per telefon
0155-22 10 33, via fax 0155-26 30 00 eller via e-post studsvik@studsvik.se.
Anmalan kan ocksa goras pa Studsviks hemsida www.studsvik.se. Vid
anmélan uppges namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefon-
nummer och antal aktier.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att dga ratt att
delta med rostratt i drsstimman, ha registrerat aktierna i eget namn hos
Euroclear Sweden AB. Sadan omregistrering maste vara genomford senast
fredagen den 20 april 2012. Aktiedgaren maste i god tid fore denna dag
begéra att forvaltaren ombesorjer omregistrering.

Aktiedgare som foretrads av ombud skall utfarda skriftlig, daterad fullmakt
for ombudet. Fullmakt utfardad for juridisk person skall atfoljas av bestyrkt
kopia av ett registreringsbevis, ej aldre an ett ar. Fullmakt i original bor i
god tid fore stdmman skickas till Studsvik AB. Fullmaktsformul&r finns
tillgangligt pa bolagets hemsida, www.studsvik.se, och kan ocksa bestallas
per telefon, 0155-22 10 33.

Aktiedgare som dnskar medfora bitrade skall anméla detta inom den tid och
pa det sétt som galler for aktieagare.

Styrelsens fullstandiga forslag jamte erforderliga handlingar enligt ABL
finns tillgangliga hos bolaget fran och med den 2 april 2012.

Pa arsstamman kommer féljande arenden att tas upp till
behandling

Oppnande av stamman.

Val av ordférande vid stdmman.

Upprattande och godkénnande av rostlangd.
Godkéannande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Provning av om stamman blivit behérigen sammankallad.
Framlaggande av arsredovisningen, koncernredovisningen
samt revisionsberattelsen for 2011.

8 Redogorelse for arbetet i styrelse, ersattningsutskott och
revisionsutskott.
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9 VD Anders Jacksons anfoérande.

10 Redogorelse for revisionsarbetet under 2011.

11 Beslut om
a)  faststéllande av resultatrakningen och balansrakningen
samt koncernresultatrakningen och koncernbalans-
rékningen,
b)  disposition betréaffande bolagets vinst enligt den fast-
stéllda balansrakningen,
c)  ansvarsfrihet for styrelseledamdterna och verkstéllande

direktoren.
12 Valberedningens redogdrelse for sitt arbete.
13 Faststallande av antalet styrelseledaméter.
14 Faststéallande av arvoden ét styrelse och revisor.
15 Val av styrelseledamdter och revisor.
16 Ovriga fragor.

a)  Val av ledamater till valberedningen.
b)  Beslut om principer for ersattning och andra
anstallningsvillkor for ledande befattningshavare.
17 Stdmmans avslutande.

Beslutsforslag

Valberedningen har forberett forslagen avseende punkterna 2, 13, 14, 15
och 16a och styrelsen har forberett forslagen avseende punkterna 11b och
16b.

Punkt 2 Val av ordfdérande vid stamman

Valberedningen foreslar att till ordférande vid arsstamman véljs styrelsens
ordférande Anders Ullberg.

Punkt 11b Disposition betraffande bolagets vinst enligt den
faststallda balansrédkningen samt styrelsens yttrande
enligt aktiebolagslagen 18:4

Styrelsens mal ar att utdelningen genomsnittligt dver tiden skall uppga till
minst 30 procent av koncernens resultat efter skatt. Vid beslut om utdelning
skall dock Studsviks expansionsmojligheter, konsolideringsbehov, likviditet
samt finansiella stéllning i 6vrigt beaktas.

Styrelsen foreslar arsstimman att utdelning utgar med 1,00 (0) krona per
aktie eller totalt MSEK 8,2 (0), vilket motsvarar 36 procent av koncernens
resultat efter skatt for 2011. Styrelsen féreslar vidare att onsdagen den 2 maj
2012 skall vara avstamningsdag for utdelning. Beslutar arsstimman i enlig-
het med forslaget berédknas utdelningen komma att skickas genom Euroclear
Sweden ABs forsorg mandagen den 7 maj 2012.

Moderbolagets fria egna kapital uppgar till MSEK 615 och koncernens
totala egna kapital uppgar till MSEK 549. Efter den foreslagna utdelningen
till aktieagarna kommer fritt eget kapital i moderbolaget att uppga till
MSEK 607 och koncernens egna kapital till MSEK 541.
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Styrelsen har i utdelningsforslaget beaktat bolagets expansionsmdjligheter,
konsolideringsbehov, likviditet och finansiella stallning samt de risker som
forknippas med verksamheten.

Punkt 13 Faststallande av antalet styrelseledamoter
Valberedningen foreslar att styrelsen bestar av sju (7) ledamoter.

Punkt 14 Faststallande av arvoden at styrelsen och
revisorerna

Valberedningen foreslar att arvodena ar oférandrade innebérande att till
ordféranden utgar 650 000 kronor och till ordinarie ledamot 225 000 kronor.
Vidare foreslar valberedningen oférandrade arvoden till revisionsutskottets
ledamater innebarande att till ordférande i revisionsutskottet utgar ett
arvode om 100 000 kronor och till ledamot ett arvode om 50 000 kronor.

Valberedningen foreslar att till revisorerna skall utga ersattning enligt
godkénd rakning.

Punkt 15 Val av styrelseledamdter och revisor

Valberedningen foreslar omval av Jan Barchan, Lars Engstrom, Anna
Karinen, Alf Lindfors, Per Ludvigsson, Agneta Nestenborg och Anders
Ullberg med Anders Ullberg som ordférande.

Valberedningen foreslar att till revisor intill slutet av arsstamman 2013 valjs
det registrerade revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB.

Punkt 16a Val av ledamdter till valberedningen

Valberedningen foreslar, i enlighet med den instruktion som faststalldes vid
arsstamman 2010, att till ledamoter i valberedningen utses Stina Barchan
(Briban Invest), Malte Edenius, Bill Tunbrant (representant for familjen
Karinen) samt Anders Ullberg (styrelseordférande).

Punkt 16b Beslut om principer for ersattning och andra
anstallningsvillkor for ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att stimman antar en ersattningspolicy for ledande
befattningshavare med féljande innehall, vilket innebar att ingen férandring
foreslas av den policy som antogs vid arsstaimman 2011.

Fast 16n — Ledande befattningshavare skall erbjudas en fast 16n som ar
marknadsmassig och baserad pa dennes ansvar och befogenheter. Lon skall
faststéllas for kalenderar.

Rorlig ersattning — Ledande befattningshavare kan erbjudas rorlig ersatt-
ning. Sadan far maximalt uppga till hogst 50 procent av fast I6n. Ledande
befattningshavare ager att pa eget initiativ omvandla rorlig ersattning till
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extra pensionsinbetalning. Rorlig ersattning skall primart vara baserad pa
koncernens finansiella mal. Modell for rorlig ersattning skall faststéllas for
verksamhetsar.

Pension — Utdver vad som avtalats i kollektivavtal eller annat avtal ger
ledande befattningshavare rétt att pa individuell basis arrangera pensions-
I6sningar. Loneavstaende kan utnyttjas for okade pensionsavsattningar givet
oforandrad kostnad for Studsvik Gver tiden.

Uppsagning och avgangsvederlag — For ledande befattningshavare och
Studsvik galler htgst 12 manaders 6msesidig uppsagningstid. Avgangs-
vederlag, utdver 16n under uppsagningstid, kan forekomma med maximalt
motsvarande 12 manadsloner.

Ovrigt

Totala antalet aktier i Studsvik AB uppgar till 8 218 611 aktier.
Studsvik AB innehar inga egna aktier.

Aktiedgare ar pa vanligt satt valkomna att stalla fragor vid arsstimman.
For att underlatta besvarandet av fragor far dessa gérna sandas i forvag

till bolaget via post under adress Studsvik AB, Box 556, 611 10 Nykdping,
eller via e-post studsvik@studsvik.se.

Nykoping i mars 2012

STUDSVIK AB (publ)

Styrelsen
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