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Protokoll fort vid arsstimma i Studsvik AB (publ)
mandagen den 29 april 2019 i Stockholm

Deltagande aktieédgare
Enligt forteckning i Bilaga 1.

Ovriga deltagande
Enligt forteckning i Bilaga 2.

Stimman &ppnades av styrelsens ordférande Anders Ullberg.

1 Val av ordférande vid stimman

Till ordférande vid stimman valdes i enlighet med valberedningens
forslag Anders Ullberg.

2 Uppréttande och godkinnande av réstlingd

Forteckningen 6ver aktier och deras #gare enligt Bilaga 1 godkéndes
som rostléngd.

3 Godkénnande av dagordning

Dagordningen godkéndes, Bilaga 3.

4 Val av en eller tva personer att justera protokollet

Thord Wilkne och Lars Gardman valdes att jimte ordféranden Jjustera
dagens protokoll.

5 Prévning av om arsstimman blivit behérigen samman-
kallad

Stamman forklarades sammankallad i laga ordning.

6 Framlidggande av arsredovisningen och revisions-
beréttelsen samt koncernredovisningen och koncern-
revisionsberittelsen

Arsredovisningen, koncernredovisningen och revisionsberittelsen for
2018 framlades, Bilaga 4.
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Det antecknades att ndmnda handlingar p4 forhand hade 6versénts till
aktiesigare som begirt det samt funnits tillgingliga pa bolagets hemsida
och i stimmolokalen.

7 Redogérelse styrelsens samt ersittnings- och
revisionsutskottens arbete

Styrelseordforanden redogjorde fér styrelsens arbete under 2018 samt
arbetet i ersttningsutskottet. Peter Gossas redogjorde for revisions-
utskottets arbete under 2018.

8 VD Camilla Hoflunds anférande

VD Camilla Hoflund redogjorde for bolagets verksamhet, resultatet
2018, koncernens fokusomraden samt kommenterade utfallet for forsta
kvartalet 2019.

Styrelsens ordférande, VD och ekonomidirektéren besvarade direfter
fragor avseende verksamhet och resultat.

9 Redogérelse fér revisionsarbetet under 2018

Auktoriserade revisorn Martin Johansson redogjorde for revisorernas
granskning av internkontroll, forvaltning, rakenskaper samt erséittningar
till ledande befattningshavare.

10 Beslut om faststillande av resultatrikningen och
balansrdkningen samt koncernresultatrikningen och
koncernbalansrikningen

Stdimman beslutade att, i enlighet med revisorns tillstyrkan, faststilla
den i &rsredovisningen intagna resultatrdkningen och balansrikningen
samt darjdimte koncernresultatrikningen och koncernbalansrékningen.

11 Beslut om disposition av bolagets vinst enligt den
faststilida balansrikningen

Stdmman beslét i enlighet med styrelsens forslag att ingen utdelning
lémnas for verksamhetsaret 2018.
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12 Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och
verkstéllande direktéren

Stdmman beslutade att, i enlighet med revisorns tillstyrkan, bevilja
styrelsens ledaméter och verkstillande direktéren ansvarsfrihet for
ridkenskapsaret 2018.

Det noterades att nirvarande styrelseledaméter och verkstillande
direktdren inte deltog i beslutet.

13 Redogéreise fér valberedningens arbete och forslag

Valberedningens ordforande presenterade den stimmovalda
valberedningen som verkat under aret. Valberedningen har bestatt av
Stina Barchan, Sven Ericsson och Anders Ullberg. Valberedningens
ordférande Stina Barchan redogjorde for valberedningens arbete under
mandatperioden. Noterades att valberedningen hade haft fyra samman-
tréden.

14 Bestdmmande av antalet styrelseledaméter

Stdmman beslutade att, i enlighet med valberedningens forslag,
styrelsen, intill slutet av nésta drsstimma, ska bestd av fem ledaméter.

15 Bestdmmande av arvoden till styrelse och revisorer
Stimman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag,

. att till styrelsens ordfsrande utgér ersittning om 650 000
kronor per ar samt till ordinarie ledamot 225 000 kronor
per ér,

. att till ordférande i revisionsutskottet utgar en erséttning
om 150 000 kronor per ar samt till ledamot 75 000 kronor
per ar,

. att till revisorerna ska utgd erséttning enligt godkénd
rikning.

Det noterades att inget arvode utgir till ledaméter i erséttningsutskottet.

16 Val av styrelse

Stina Barchan redogjorde for valberedningens forslag till val av
styrelseledaméter.
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Till ledaméter av styrelsen intill slutet av nista arsstimma valdes, i
enlighet med valberedningens forslag,

Jan Barchan omval
Peter Gossas omval
Anna Karinen omval
Agneta Nestenborg omval
Anders Ullberg omval

Stémman utsag direfter, i enlighet med valberedningens forslag, Anders
Ullberg till styrelsens ordfdrande.

OrdfSranden anmilde att de lokala fackliga organisationerna, i enlighet
med lagen om styrelserepresentation for de anstillda i aktiebolag och
ekonomiska foreningar, utsett Linda Ekstrand, Sveriges Ingenjorer, och
Per Ekberg, Unionen, till ordinarie styrelseledaméter samt Roger
Lundstrém, Unionen, och Jennifer Arnesson, Sveriges Ingenjorer, till
suppleanter.

17 Val av revisorer och eventuella revisorssuppleanter

Till revisor intill slutet av &rsstimman 2020, utsdgs det auktoriserade
revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB. Ordforanden informe-
rade att revisionsbolaget meddelat att Martin Johansson fortsatt kommer
att vara huvudansvarig for uppdraget.

18 Beslut om valberedning infor nista arsstimma

Stémman beslutade att valberedningen infor nista rsstimma ska
utgdras av representanter for de tre storsta aktieigarna enligt
aktiedgarforteckningen den 30 augusti 2019 jamte styrelsens
ordforande.

19 Beslut om riktlinjer fér ersittning till ledande
befattningshavare

Ordforanden redogjorde for styrelsens forslag till erséttningspolicy
innebdrande att inga forandringar foreslas i de principer som antogs
vid drsstimman 2018.

Stdmman beslutade att anta styrelsens forslag till erséttningspolicy,

innefattande principer for ersittning och andra anstéllningsvillkor for
ledande befattningshavare enligt Bilaga 5.
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20 Arsstammans avslutande

Ordftranden konstaterade att samtliga drenden behandlats och avslutade
dérefter arsstimman.

Vid protokollet
Annika Blondeau Henriksson
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Riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare

Punkt 19 — Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om nedanstiende
riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.

Forslaget 6verensstdimmer i huvudsak med de riktlinjer som antogs vid
arsstimman 2018.

Fast Ion — Ledande befattningshavare ska erbjudas en fast 16n som &r
marknadsmissig och baserad pa dennes ansvar och befogenheter. Lon
ska faststillas for kalenderar.

Rorlig ersiittning — Ledande befattningshavare kan erbjudas roérlig
ersittning. Sadan far maximalt uppga till hogst 50 procent av fast 16n.
Ledande befattningshavare dger att pa eget initiativ omvandla rorlig
ersittning till extra pensionsinbetalning. Rérlig ersittning ska primért
vara baserad pa koncernens finansiella mal. Modell for rorlig erséttning
ska faststéllas for verksamhetsar.

Pension — Pensionsavsittningarna ska vara avgiftsbaserade och
maximalt uppga till 35 % av den fasta l6nen. Léneavstaende kan
utnyttjas for 6kade pensions-avsittningar givet oforindrad kostnad for
Studsvik 6ver tiden.

Uppsiigning och avgdngsvederlag — For ledande befattningshavare och
Studsvik giller hogst 12 manaders omsesidig uppsigningstid. Avgangs-
vederlag, utéver 16n under uppsigningstid, kan forekomma med maxi-
malt motsvarande 6 manadsléner.
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